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PLENARIO GERAL DECIDIU PELA CONTINUACAO DA LUTA

Apesar dos trabalhadores presentes no Plenario do dia 9/04, terem decidido mandatar o STRUP-
FECTRANS para proceder a assinatura da atualizacdo dos 70€ na tabela salarial, na fixagcdo do
subsidio de refeicdo em 12€ , no aumento do subsidio de 2 e 3 turnos para 6% e 9% e das melhorias
no RCP, para todas as carreiras profissionais, decidiram também, que caso ndao haja evolugdo no
processo de negociacao, no decorrer dos meses de Abril e Maio, relativamente a calendarizacdao da
reducdo para as 35 horas e a compromissos sérios para que o pagamento das “deslocacdes” ou a
sua inclusao definitiva no horario de trabalho, os trabalhadores retomarao o processo de luta, com
recurso a uma greve rotativa no inicio do més de Junho.

O STRUP-FECTRANS dara cumprimento integral a estas decisdes!

Mas também quer deixar claro, que a sua assinatura desta atualizagdo salarial, ndo nos condicionara,
a dar voz e consequéncia se se vierem a revelar as condi¢des e capacidade de luta dos trabalhadores,
para a exigéncia de um aumento intercalar dos salarios, que se traduza no seu aumento real. Assim
como na exigéncia da criacdo do subsidio compensatério para os trabalhadores dos setores fixos.

O STRUP nao permitira que o C.A. desrespeite por completo as leis do nosso Pais, nomeadamente a
Constituicdo da Republica (CRP). Como é o caso de abusivamente, estar a considerar as greves
realizadas no ano passado, para penalizar a majoracao do regime de férias, consagrada no AE.

Percebemos que para tentar condicionar os trabalhadores nas formas de luta, para a defesa dos seus
interesses, que para este C.A. valha tudo. Desde a criacdao do “prémio de exceléncia”, até a violagao
da CRP.

No entanto ndo escapara ao cumprimento da legalidade. O AE estabelece que o Unico factor que
penaliza a majoracao das férias sao as faltas que la estdao descritas. A greve ndao é uma falta, mas sim
uma suspensao temporaria e justificada do contrato de trabalho, com salvaguarda constitucional.

Como ainda nao houve resposta do C.A., quanto a reposicdo da legalidade, o STRUP ja solicitou a
intervencdo, que esperamos rapida, da Autoridade para as Condi¢des de Trabalho (ACT). Mas também
queremos deixar expresso, que se mesmo assim, o C.A. ndo repuser a legalidade, terdo de ser os
tribunais a proceder a esta reposicao.

Por ultimo, apelamos a que os trabalhadores aumentem os niveis da sua mobilizagcdo e determinacgao,
obviamente, nestas préximas semanas, mantendo-se informados quanto aos desenvolvimentos do
processo de negociagdo que continuara, mas preparando desde ja a dinamizacdo da Unidade de
todos, pois ela sera determinante para que particularmente a conquista das 35 horas semanais, possa
ser uma realidade, em 2025, pelo menos no estabelecimento da sua calendarizagao.

VAMOS TODOS DINAMIZAR E CONSTRUIR A UNIDADE DE TODOS OS TRABALHADORES!

Lisboa, 10 de Abril de 2025 A Diregdo




