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juntos seremos
mais fortes

TRABALHADORES DECIDIRAM

Aumento salarial – 65€ para 
todas as categorias.

Outras remunerações

Motoristas
S u b s í d i o  d e  r e f e i ç ã o  d o s 
Motoristas - 8,10€ por cada dia de 
trabalho;
Subsídio de refeição deslocada – 
10,70€, com a redução para os 45 
km de raio;
Segunda refeição – 5,70€

Anuidades/diurnidades

A partir de Janeiro passarão vencer 
a n u i d a d e s  o s  s e g u i n t e s 
trabalhadores;
Nível 1 - 1º ano – 33% do valor da 
diuturnidade (5,7€) e 66% no 
segundo ano (11,44€), a partir do 
3º ano passarão ao regime de 

diuturnidades com o valor de 
17,40€;

Níve l  7  –  75% do valor  da 
diuturnidade (mais 12,98€ que o 
nível 6)
Níve l  8  -  75% do  va lo r  da 
diuturnidade (mais 12,98€ que o 
nível 7)

P a g a m e n t o  d o  C P C  – 
Complemento Profissional de 
Condução (ex. Agente único) – aos 
motoristas que se encontrem em 
formação, com a garantia de 8 
horas por dia.

(No verso tabela do salário dos 
motoristas)

Restantes trabalhadores
Subsídio de refeição - 7,00€

VALORES A IMPLEMENTAR FOI UM PASSO, MAS AINDA 
HÁ MUITO PARA FAZER

C o m  o  S T R U P , 
s i n d i c a t o  d a 
FECTRANS/CGTP-IN 
s u p o r t a d o  n a s 
opiniões e mobilização 
dos trabalhadores da 
TRANSDEV, estes têm 
visto, nestes últimos 
anos, os seus salários 
melhorados, os seus 
direitos defendidos e 
reforçados.

E m  2 0 2 4 ,  c o m  a 
a c t u a l i z a ç ã o  d o s 
salários, o aumento 
verificado fica acima 
da inflação verificada e 
acima do crescimento 
d o  S M N  –  S a l á r i o 
M í n i m o  N a c i o n a l , 
como tem acontecido 
d e s d e  2 0 2 2 , 
invertendo-se assim 
u m a  r e a l i d a d e  d e 
décadas, mas é preciso 
ir mais além e esse 
trabalho vai começar a 
ser feito de imediato, 
com o envolvimento de 
quem trabalha.




