
INFORMAÇÃO SINTTAV AOS TRABALHADORES DA NOWO 
PREOCUPAÇÃO DO SINTTAV COM A SITUAÇÃO LABORAL NA NOWO E COM O 

FUTURO DOS TRABALHADORES. 
FACTOS. O SINTTAV sendo o único sindicato a representar os trabalhadores da NOWO, tem acrescida 
responsabilidades na defesa destes e nesse sentido sempre tem desempenhado o seu papel, numa 
empresa que há muitos anos não tem estabilidade laboral. 
Relembremos algumas das diversas situações que têm sido impeditivas do SINTTAV conseguir melhores 
condições socioeconómicas para os trabalhadores: 

• No tempo da Cabovisão, o SINTTAV estava a negociar um AE (Acordo de Empresa) para os 
trabalhadores e o processo estava numa fase de desenvolvimento positiva, já com bastante matéria 
acordada. 

A empresa foi vendida à Altice e o processo negocial foi interrompido. 

• Depois da constituição da NOWO, retomámos o processo negocial, cujas negociações estavam a 
caminhar muito bem, já com quase todo o clausulado acordado, ao que seguia a negociação do 
Modelo de Carreiras. 

A NOWO foi vendida à Más Mobil, o DRH foi substituído e o processo negocial foi de novo 
interrompido. 

Não obstante todas as tentativas do SINTTAV para se retomarem as negociações, face ao contexto 
em que a empresa se encontra, tal ainda não foi possível. 

Um AE em vigor não impedia a venda da Empresa, mas os trabalhadores tinham outras garantias, porque 
os direitos, consagrados neste mantinham-se  e assim a única garantia que têm é a que consta no Código 
do Trabalho, bastante inferior à que constaria num AE. 
  

QUAL O FUTURO DA NOWO?  Sobre esta situação, o SINTTAV tem acompanhado a informação divulgada 
pela Comunicação Social, sabemos e percebemos o interesse que a VODAFONE tem na compra da NOWO, 
fundamentalmente porque esta adquiriu uma fatia do espectro radioeléctrico para licença do 5G.  
Se a NOWO vai ser vendida ou não, é uma situação que por agora não se sabe, mas o SINTTAV está 
atento. 
 

INSTABILIDADE LABORAL. O SINTTAV percebe facilmente o clima de instabilidade laboral e profissional 
em que a generalidade dos trabalhadores da NOWO se está envolvida, sem saberem qual vai ser o seu 
futuro e por isso o nosso Sindicato tem grande preocupação. 
 

Próximas acções. Neste contexto: 

• O SINTTAV, mesmo sabendo que  a DRH não será parte envolvida na decisão da venda, solicitou-lhe 
uma reunião para uma abordagem e análise geral da situação em que os trabalhadores se 
encontram envolvidos. 

• O SINTTTAV está totalmente disponível para uma Reunião Geral de Trabalhadores, para 
conjuntamente analisarmos a situação, bem como eventuais medidas a tomar. 

O Dirigente do SINTTAV na NOWO, Célio Almeida, irá aferir com os trabalhadores a possibilidade da 
Reunião Geral de Trabalhadores e se essa for a vontade do colectivo, esta será marcada na data 
adequada.    

TRABALHADOR DA NOWO. 

TEM PRESENTE, QUE A ÚNICA DEFESA DE QUEM TRABALHA É O SINDICATO. 

SINDICALIZA-TE, DÁ MAIS FORÇA AO SINTTAV. 
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