
 
 

INFORMAÇÃO AOS TRABALHADORES 
Processo Negocial AE I  

 

 

Durante a manhã de hoje realizou-se uma reunião para negociação do AE I, onde a empresa 

formalizou a sua proposta, que consiste nos seguintes pontos: 

• Atualização das tabelas salariais chefias e não chefias em 56,58€; 

• Atualização das componentes remuneratórias indexadas à tabela salarial em 3,64%; 

• Atualização do subsídio de quilometragem: 

▪ Até 999km- 0,11€ 

▪ De 1000km a 1499km – 0,12€ 

▪ De 1500km a 2999km – 0,13€ 

▪ Acima de 3000km – 0,14€ 

• Atualização processada com a produção de efeitos a 1 de janeiro de 2025. 

A empresa referiu que esta proposta tem por base as imposições governamentais, ao que os 

sindicatos retorquiram, que estas limitações têm de ser negociadas entre a empresa e a tutela 

de forma criativa, porque a esta proposta as Organizações Sindicais subscritoras “DIZEM 

NÃO” por a considerarem manifestamente insuficiente.  

 

Foram ainda referidas pelas OS’s que existe um conjunto de cláusulas propostas, para 

revisão do AE I, que não tem qualquer implicação remuneratória. 

 

A empresa reafirmou ainda através do Vogal do CA, que não existe qualquer intenção de 

exteriorizar serviços, nomeadamente na área da DMT e, que faz parte do seu mandato o 

reforço do Metropolitano de Lisboa, enquanto empresa pública. 

 

Ficaram ainda agendadas reuniões para os dias 11 e 12 de março, sendo a do dia 11 

Regulamento de Carreira e Variáveis e a do dia 12 Acordo Empresa.  

 

Mantém-te informado…. 

 
Lisboa, 26 de fevereiro de 2025                                                As Organizações Sindicais  
 


